KOLPING INDIEN
133, Velachery Hauptstrafle
Guindy, Chennai 600 032

Berufsbildungsprojekt (VTP) — Abschlussbericht 2024

Stifter: Kolping DV Freiburg- Karl-Hemmer-Stiftung

Einleitung

Kolping in Indien ist der zweitgrofte nationale Kolping-Mitgliederverband weltweit und der erste Verein, der auf dem asiatischen Kontinent gegriindet wurde.
Der Mitgliederverein wird von Kolping Indien mit einer Mitgliederzahl von 41.500 im Jahr 2024 gefordert und verwaltet. Die Mitglieder sind in 3350
Kolpingsfamilienvereinen auf Dorfebene organisiert und auf Dorf-, Cluster-, Bezirks- und Bundesebene weiter zusammengeschlossen.

Kolping Indien arbeitet vor allem mit marginalisierten Gemeinschaften, denen der Zugang zu Entwicklungsmoglichkeiten verwehrt wird. Inspiriert von den
Worten des seligen Adolph Kolping: "Was der Einzelne nicht erreichen kann, kann leicht erreicht werden, wenn er sich zusammenschliefst", glaubt Kolping Indien
an die Sammlung von Individuen in einer Gruppe fiir einen bestimmten Zweck und eine bestimmte Aktion. Die Entwicklungsbemiihungen von Kolping Indien
drehen sich um die Stirkung von Frauen durch Gruppenbildung, die als "Kolping Family Association" bekannt ist. "Hilfe fiir sich selbst — Hilfe" wird als
Entwicklungsansatz aufgegriften, indem sich 20 einzelne Kolpingsmitglieder zu einem Kolpingsfamilienverband zusammenschliefen.

Projekt Berufsbildung (VTP):

Professionelle, berufsorientierte Fiahigkeiten sind entscheidend fiir eine stabile Beschiftigung auf dem umkdmpften Arbeitsmarkt. Leider sehen sich viele
Jugendliche aus unterprivilegierten Kolpingsfamilien mit erheblichen finanziellen Barrieren konfrontiert, die sie daran hindern, eine Berufsausbildung zu
absolvieren oder abzuschlieen. Dies hat zur Folge, dass sie oft die Kurse abbrechen und schlecht bezahlte Jobs in einem unorganisierten Sektor annehmen, der
wenig finanzielle Sicherheit bietet. Basierend auf der Nachfrage des Arbeitsmarktes nach technischen Fachkriften hat Kolping Indien das Berufsbildungsprojekt
(VTP) ins Leben gerufen, mit dem Jugendliche aus Kolpingsfamilien die Fahigkeiten und Kenntnisse erwerben konnen, die fiir den Zugang zu besseren
Beschiftigungsmoglichkeiten erforderlich sind.

Kolping Indien bietet den jungen Kandidaten im Rahmen des Berufsbildungsprojekts eine teilweise finanzielle Unterstiitzung an, um die Kosten fiir die
Kursgebiihr zu decken und ihnen die Einschreibung und den Abschluss von Ausbildungsprogrammen in technischer Bildung zu ermdglichen. Kolping Indien hat
versucht, die Beschéftigungsfahigkeit zu verbessern, indem es der jiingeren Generation aus armen Familien den Zugang zu technischer Bildung ermdglichte.
Neben der finanziellen Unterstiitzung hat die Organisation auch die Fortschritte der unterstiitzten Kandidaten tiberwacht.



Die Zusammenarbeit zwischen Kolping DV Freiburg — Karl Hemmer Stiftung und Kolping Indien ermdglichte in den letzten zwei Jahren 36 Schiilerinnen und
Schiilern aus armen familidren Verhiltnissen ein berufsorientiertes Studium. Im Folgenden finden Sie die Details zu den 18 Studierenden, die im Jahr 2024 bei

der Aufnahme berufsorientierter Studiengénge unterstiitzt wurden, und den Status der 18 Studierenden, die im Jahr 2023 unterstiitzt wurden.

Tabelle:1

Berufsbildungsprojekt - Geforderte Schiilerinnen und Schiiler fiir das akademische Jahr 2024 — 2025 (Stand 08. August 2025)

2 Jahre

S.No| Diozese Nan:e des Institution Unterstiitzte Kurse Betrag Aktueller Stand
Schiilers INR
1 Alleppey Andrew Milan |Euro Tech  Maritime|GP Rating Kurs 15,000  |Er hat den Kurs im Juni 2025 abgeschlossen und
Akademie, 1 Jahr sich im Ausland im maritimen Bereich
Kizhakkambalam beworben.
2 Alleppey Silviyamol UTIM-Gruppe von|Diplom in|15,000  |Sie hat den Kurs im Mai 2025 abgeschlossen und
Institutionen Spitaladministration sich fiir eine Stelle im Gesundheitswesen
1 Jahr beworben.
3 Cochin Heyns Thomas [Don Bosco ITI Vaduthala,|ITI-Mechaniker 15,000  |Sie schrieb ihre Priifungen und wartete auf ihre
Cochin 3 Jahre Ergebnisse.
4 Cochin Jerald John KMEA Hochschule von[Maschinenbau 15,000 |Abschluss des Kurses im Juni 2025 wund
Eelerthala 4 Jahre Teilnahme an berufsbegleitender Schulung
Techmex
5 Sultanpet Saugling Xavier |JCT PolytechnischeDiplom in|15,000  |Abgeschlossener Kurs im Juni 2025 und
Hochschule, Coimbatore  |Elektrotechnik und Anstellung in der Roots-Produktionsfirma mit
Elektronik einem Einkommen von Rs.14,000/- pro Monat.
3 Jahre
6 Sultanpet Ancy.D Gottliche Modedesign-Modedesign &|15,000 |Sie hat ihr letztes Jahr im Juni 2025
Schule, Palakkad Bekleidung abgeschlossen. Selbststiandig.




7 Calicut Albin Shaji Pater Mathews College fiir|B.Sc, Krankenpflege |15,000  |Studieren im PJ. Er wird den Kurs bis Mai 2026
Krankenpflege, Bengaluru (4 Jahre abschlieBen.
8 Calicut Seamon.K.M, |Al-Kamil Privates ITI ITI, Zeichner (Zivil)  |15,000  |Den Kurs im Juni 2025 abgeschlossen und an
2 Jahre Vorstellungsgesprachen teilgenommen.
9 Kannur Shijith. V. Magnus Innovative| Mobile Technik 15,000 Hat den Kurs im Juni 2025 abgeschlossen und
Technical Services Pvt.| 1 Jahr arbeitet als  Handytechniker,  verdient
Ltd., Kannur Rs.18,000/-
10 |Kannur Milna Engel Bharathi Hochschule fiir] B.Sc. Pflege 15,000 Habe den Kurs im Juni 2025 abgeschlossen und
Krankenpflege, Btumkur | 4 Jahre warte auf ein Stellenangebot.
11 Marthandam | Pradeep R Staatliches Kiihlschrank &|15,000 Streik im letzten Jahr. Wird den Kurs bis Juni
Industrieausbildungsinstitut| Klimaanlage 2 Jahre 2026 abschlieBen
13 |Neyyattinkara | Anandhu S.M | Staatliches Polytechnikum | Polytechnische 15,000 Absolvieren des Abschlusskurses. Wird den
Elektronik Kurs bis Juni 2026 abschlie3en.
3 Jahre
14  |Neyyattinkara | Aparna Mohan |Hochschule fiir Veterindr-| Diplom in|15,000 Sie erhalten das Zertifikat iiber den Abschluss
und Tierwissenschaften Tagebuchwissenschaft des Kurses bis September 2025.
2 Jahre
15 |Quilon Ashin Das D |Surya-Gruppe des Instituts | Drechsler 15,000 Wird den Kurs bis Juni 2026 abschlief3en.
4 Jahre
16  |Quilon Princy MS Hochschule fiiry BSc Krankenpflege {15,000 Werde den Kurs bis Dezember 2025
Krankenpflege abschlieflen.
17  |Punalur Jobin Edward |Mashupslack SM Zentrum | Webanwendung 15,000 Abschluss der Ausbildung und Mitarbeit als
1 Jahr Auszubildender
18 Punalur Abinav A Bharathamatha ITI Elektriker 15,000 Er wird den Kurs bis Mai 2026 abschlief3en
2 Jahre
GESAMT 2,70,000
Tabelle:2
Berufsbildungsprojekt — Geforderte Schiilerinnen und Schiiler fiir das akademische Jahr 2023 — 2024 (Stand 08. August 2025)
S.No| Diozese Name des Schiilers (Institution Unterstiitzte Kurse |[Kursdauer/Aktueller Stand
1 Kannur Sneha Sree Sankaracharya |Diplom in| Ein Jahr Sie schloss ihren Kurs ab und arbeitete
Computerzentrum, Kannur | Computeranwendung als Computerlehrerin und verdiente
monatlich 10.000 Rupien.




2 Kannur Lynette Akademie fiir Informations- |Zertifikat 6 Monate | Abgeschlossener Kurs - Arbeit als
und Computerkurs in| Softwareentwickler - mit einem
Kommunikationstechnologie |Java monatlichen Gehalt von Rs.15.000/-
von Kerala
3 Calicut Aleena Martin St.Joseph Hochschule fiir [BSc in|4 Jahre Sie wird den Kurs bis September 2025
Krankenpflege Krankenpflege abschlieflen.
4 Calicut Sethulakshmi AWH College Kallayi Abschluss in|4 Jahre Sie wird den Kurs bis August 2027
Physiotherapie abschlieflen.
5 Cochin Aldriya Nixon Kolping Computer |MS office und Tally|6 Monate | Abgeschlossener Abschluss des Kurses
Academy, Fort Kochi prime und arbeitet als  stellvertretender
Buchhalter bei Geojit Financial Services
Ltd, verdient ein monatliches Gehalt von
Rs. 15.000/-.
6 Cochin Rini Prasthina PJ, Kolping Computer |MS office und Tally|6 Monate | Absolvierte den Kurs MS Office und
Academy, Fort Kochi prime Tally Prime und verfolge derzeit M.Com
7 Alleppey Saleesh Manuel Dream Zone, Cochin PG Diplom in|l Jahr Abgeschlossener Kurs und Arbeit als
Grafik und Foto- und Videoredakteur mit einem
Animation monatlichen Gehalt von Rs.25,000/.
8 Alleppy John D Britto Cochin  College Technical| Diplom in Kailte-{1 Jahr Kurs abgeschlossen. Lehrling in der|
College, Industrielles| und Klimatechnik Cochin-Werft
Ausbildungsinstitut der
Regierung von Kerala
9 Neyatinkara | Achu R. Industrielle Mechaniker fiir)2 Jahre Sie schloss ihr Studium ab und bewarb
Ausbildungseinrichtung, Klimaanlagen sich um eine Stelle in einem
Dhanuvachapuram Unternehmen.
10 |Neyatinkara | Manu Vincent Staatliche Polytechnische| Diplom in|3 Jahre Er wird den Kurs bis August 2026
Hochschule, Kozhikode Bauingenieurwesen abschlieflen.
11 |Marthandam | V. Jenish Morning Star Polytechnisches| Diplom in3 Jahre Kurs Abgeschlossen und Arbeit in einer
College Maschinenbau Zweirad-Mechanikerwerkstatt mit
tdglichem Einkommen von 1000 Rs.
12 |Marthandam | Aneela V Studien des Sree Padmam| Diplom in]2 Jahre Den Kurs abgeschlossen haben
College of Management Medizinischer

Labortechnik




13 |Quilon Saisy Kristu Jayanti Schule fiirf GNM Pflege 3 Jahre Sie setzt ihr Studium fort.
Krankenpflege, Thevalakakra
14 |Quilon Sona Nixon CSI Schule fiir Krankenpflege,, GNM Pflege 3 Jahre Fortsetzung des Studiums. Sie studiert im
Kollam letzten Jahr der
Krankenpflegeausbildung.
15 |Punalur Blessyaneel Nehru Hochschule fiir] B.Sc Pflege 4 Jahre Sie setzt ihr Studium fort. Sie studiert im|
Benedict Krankenpflege, Palakkad 3. Jahr der Krankenpflegeausbildung.
16 |Punalur Jeena S Shridevi Institut fiir] B.Sc Pflege 4 Jahre Fortsetzung des Studiums. Sie studiert
Krankenpflege im PJ den Krankenpflegelehrgang.
17  |Sultanpet Abiya Mercy College, Palakkad Informatik 3 Jahre Studieren - Sie wird den Kurs bis August
2025 abschliefien.
18 |Sultanpet Kevin ICT Polytechnische| Computerkurs 2 Jahre Er hat sein Studium im April 2025
Hochschule, Pichanoor abgeschlossen und arbeitet derzeit als
Buchhalter in einer HP-Tankstelle.

FINANZRECHNUNG FUR DIE SPENDE DER KOLPING DV FREIBURG-KARL HEMMER STIFTUNG IM JAHR 2024

DATUM

BELEG

BETRAG IN EURO

BETRAG IN INR

20-09-2024

Kolping DV Freiburg -

Hemmer Foundation

Karl | 3,256

3,01,152




AUSNUTZUNG

Beschreibung Zahl der Begiinstigten | Betrag INR
Berufsbildungsprojekt  (15.000 Rupien x 18|18 2,70,000
Begiinstigte im Jahr 2024)

Der Betrag des Berufsbildungsprojekts wurde an die 14,081
Mehrausgaben des letzten Jahres (2023) angepasst,

um zusétzliche Studierende zu unterstiitzen

GESAMT 2,84,081
SALDO (3,01,152-2,84,081) 17,071

FALLBEISPIEL

Mary Gracy ist aktives Mitglied der Starly Kolping Family im Distrikt Palakkad in Kerala. Mary und ihr Mann Martin sind Lohnarbeiter, die auf den
landwirtschaftlichen Feldern verschiedener Landbesitzer arbeiten, die sie fiir landwirtschaftliche Arbeiten anheuern. Thre Arbeit ist korperlich anstrengend, ihr
Einkommen reicht kaum aus, dennoch bemiihen sie sich jeden Tag, die Grundbediirfnisse der Familie zu decken.

Ihr élterer Sohn, Infant Xavier, ist ein aufgeweckter und ehrgeiziger Junge mit dem starken Wunsch, den Kurs der Zukunft seiner Familie zu dndern. Nachdem

er in seiner 12. Standardpriifung gute Noten erhalten hatte, wurde
Engineering (DEEE) am JCT Polytechnic College in Coimbatore
Gelegenheit freute, stand sie vor einer grof3en Hiirde — als private
staatlichen Stipendien, so dass die Last der Gebiihren allein auf
Unbeirrt von ihren begrenzten Mitteln arbeiteten Mary Gracy
Ausbildung in den ersten zwei Jahren des Kurses zu finanzieren.
sondern auch fiir die Hoffnung, dass er eines Tages ihre Familie
Xavier in das entscheidende letzte Jahr seines Diploms eintrat,
lang nicht arbeiten. Die Familie stand plotzlich ohne sein
Kosten seiner medizinischen Behandlung belastet. Wahrend
Verantwortung, den Haushalt zu fiihren, ihre Soéhne zu
decken.

Erschwerend kam hinzu, dass die Studiengebiihren im letzten
Belastung wurde fiir sie zu grof3. Angesichts dieser Finanzkrise
Unterstiitzung zu erhalten. Bewegt von ihrer Entschlossenheit
finanzielle Unterstiitzung flir

er zum Diploma in Electrical and Electronics
zugelassen. Obwohl sich die Familie {iber diese
Institution bot das College keinen Zugang zu
den Schultern von Mary Gracy und Martin lag.
und ihr Mann unermiidlich daran, Xaviers
Sie engagierten sich nicht nur fiir sein Studium,
aus der Armut befreien wiirde. Doch gerade als
wurde Martin krank und konnte iiber drei Monate
Einkommen da und wurde zusétzlich durch die

. dieser Zeit libernahm Mary Gracy allein die

unterstitzen und die medizinischen Kosten zu

Jahr hoher waren als in den Vorjahren, und die
wandte sich Mary Gracy an Kolping Indien, um
und der Not der Familie leistete Kolping Indien



decken einen erheblichen Teil der Gebiihren fiir das dritte Jahr ab. Auch die College-Verwaltung zeigte Verstindnis, indem sie erlaubte, die Gebiihren in zwei
Raten zu zahlen. Diese rechtzeitige Unterstlitzung nahm Mary Gracy einen groflen Teil der Last von den Schultern und sorgte dafiir, dass Infant Xavier seine
Ausbildung ohne Unterbrechung fortsetzen konnte.

Heute ist Mary Gracy von Dankbarkeit und neuer Hoffnung erfiillt. Mit nur noch einem Jahr Studienzeit ist Xavier auf dem besten Weg, sein Diplom abzuschlielen
und eine Karriere einzuschlagen, die nicht nur seine eigene Zukunft sichert, sondern auch seine Familie entlastet. Fiir Mary Gracy war die Unterstiitzung durch
Kolping Indien mehr als nur eine finanzielle Hilfe, sondern ein Rettungsanker, der dazu beitrug, den Traum ihres Sohnes am Leben zu erhalten.

— 5] A—

GROUP OF INSTITUTIONS

Princy Shibu- Vignesh Silviyamol
Studieren B.Sc Krankenpflege Hotelmanagement studieren Studium der Krankenhausverwaltung

Schlussfolgerung

Kolping Indien dankt Kolping Freiburg fiir die nachhaltige Unterstiitzung und Zusammenarbeit, um Schiilerinnen und Schiilern aus armen Kolpingsfamilien technische
Fahigkeiten zu ermdglichen, eine bessere Beschiftigung auf dem Arbeitsmarkt zu ermoglichen.

Kolping Indien



Chennai (Englisch)
18-08-2025



